Sinprosan encerra greve e
aulas da rede municipal
voltam na segunda em Santarém
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A paralisacao comecou em 3 de agosto e afetou a rotina de
milhares de estudantes da rede municipal. Com o fim da greve,
Prefeitura de Santarém e sindicato deverao elaborar uma
proposta para a reposicao das aulas perdidas.

A decisao ocorreu apds a conclusao da mesa de negociacoes
entre o municipio e os profissionais da educacao. Ao todo, 32
reivindicacbes foram analisadas. Segundo a Prefeitura, 19
tiveram encaminhamentos concretos definidos. Outras receberam
propostas de estudo, criagao de comissfes e cronogramas para
execucao.

0 prefeito de Santarém, Zé Maria Tapajés, afirmou que as
negociac0es avancaram apés dois dias de reunides entre
representantes da Prefeitura, equipes técnicas e a categoria.

“ApO6s dois dias de negociacdes intensas entre a Secretaria
Municipal de Educacao (Semed), nosso corpo juridico e
contdbil, e a equipe técnica do CiproSAM, avancamos na analise
das 32 pautas apresentadas pela categoria. Todos o0s pontos
foram discutidos; parte deles teve encaminhamento imediato,
enquanto outros, que demandam analise financeira, tiveram
novos prazos agendados para definicao”, afirmou.
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Entre os principais pontos discutidos esteve o0 pagamento do
adicional de um terco de férias sobre 45 dias, em vez dos 30
considerados atualmente. Segundo o prefeito, a partir de 2026
0 calculo sera feito sobre os 45 dias.

“A partir de 2026, o pagamento do terco de férias sera
efetuado sobre os 45 dias. Em relacao aos passivos de anos
anteriores, nossos setores contabeis, juntamente com os do
CiproSAM, realizarao o levantamento dos valores. No dia 21 de
setembro, apresentaremos os nimeros e definiremos o cronograma
para a quitacao desses débitos a partir de 2027, garantindo
qgue o 1impacto orcamentdrio seja absorvido de forma
responsavel, sem comprometer os investimentos estratégicos da
educacao”, declarou Zé Maria Tapajos.

A climatizacao das escolas também esteve entre as pautas. 0
prefeito afirmou que as novas unidades j& estao sendo
planejadas com salas de aula climatizadas e cozinhas
equipadas.

“Reafirmo nosso compromisso com a infraestrutura escolar. As
unidades entregues desde o ano passado, assim como as novas
construcdes, ja contam com salas de aula climatizadas e
cozinhas equipadas. Esse padrao é um compromisso firmado com a
categoria e com a sociedade de Santarém”, afirmou.

Segundo o prefeito, a administracao municipal também devera
fazer as previsfOes orcamentarias necessarias para absorver
novas despesas decorrentes dos acordos.

“A gestao municipal sempre esteve aberta ao didlogo com o
Sinprosan. Recentemente, a reuniao precisou ser reagendada
devido a compromissos institucionais em Belém, no Tribunal de
Contas dos Municipios, onde tratamos de pautas fundamentais,
incluindo a realizacao de concursos publicos. Apéds o
esgotamento dessas tratativas na capital, retomamos as
negociacbes 1locais com transparéncia e responsabilidade
fiscal”, disse.



Zé Maria Tapajés também destacou que a politica educacional
deve considerar diferentes areas da rede municipal.

“Entendemos a educacao de forma sistémica: ela compreende o
aluno, o professor, o servidor de apoio, a infraestrutura, a
alimentacdo, o transporte e o material pedagdgico. Nosso dever
é administrar o orcamento com cautela, priorizando sempre a
qualidade do aprendizado e o bem-estar do alunado”, afirmou.

A negociacao ocorreu apés uma decisao liminar do Tribunal de
Justica do Para (TJPA), publicada na terca-feira (11), que
determinou o retorno de pelo menos 80% dos profissionais da
educacao durante a greve. A decisao estabeleceu multa diaria
de R$ 3 mil, limitada a R$ 70 mil, em caso de descumprimento.

A Justica também havia proibido o bloqueio do acesso as
escolas ou qualquer impedimento a entrada de alunos e
servidores que optassem por trabalhar. A decisao considerou,
entre outros pontos, que o sindicato teria comunicado a
paralisacao com 55 horas de antecedéncia, abaixo das 72 horas
previstas para servigos essenciais.

Com a aprovacao do fim da greve, o foco agora passa a ser a
retomada das atividades e a definicao de como serd feita a
reposicao dos dias sem aula. Prefeitura e sindicato deverao
elaborar uma proposta de reposicao para garantir o cumprimento
do calendario escolar.

0 prefeito reforcou que o objetivo da administracdao é manter o
didlogo com os profissionais e, ao mesmo tempo, assegurar o
funcionamento da rede municipal.

“Seqguiremos trabalhando para que nossos profissionais, que
estao entre os melhores do pais, continuem desempenhando seu
excelente trabalho em um ambiente cada vez mais estruturado. O
objetivo central é manter essa trajetdria de crescimento e
resultados positivos para toda a nossa rede de ensino”,
concluiu.
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0 formato de distribuicdao de noticias do Jornal Folha do
Progresso pelo celular mudou. A partir de agora, as noticias
chegardo diretamente pelo formato Comunidades, ou pelo canal
uma das inovacoes lancadas pelo WhatsApp. Nao é preciso ser
assinante para receber o servi¢o. Assim, o internauta pode
ter, na palma da mao, matérias verificadas e com
credibilidade. Para passar a receber as noticias do Jornal
Folha do Progresso, clique nos links abaixo siga nossas redes
sociais:

= Clique aqui e nos siga no X

= Clica aqui e siga nosso Instagram

» Clique aqui e siga nossa pdgina no Facebook

» Clique aqui e acesse o nosso canal no WhatsApp

- Clique aqui e acesse a comunidade do Jornal Folha do
Progresso

Apenas os administradores do grupo poderao mandar mensagens e
saber quem sdo os integrantes da comunidade. Dessa forma,
evitamos qualquer tipo de interacdo indevida. Sugestao de
pauta enviar no e-mail:folhadoprogresso.jornal@gmail.com.

Envie videos, fotos e sugestoes de pauta para a redacao do JFP
(JORNAL FOLHA DO PROGRESSO0) Telefones: WhatsApp (93) 98404

6835— (93) 98117 7649.

“Informacao publicada é informacao publica. Porém, para chegar
até vocé, um grupo de pessoas trabalhou para isso. Seja ético.
Copiou? Informe a fonte.”
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