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O Sine de Marabá divulgou as vagas de emprego disponíveis
nesta terça-feira (14/07) A unidade fica localizada na Rua 5
de abril, Marabá Pioneira (antigo prédio da Caixa Econômica
Federal), em frente à Praça Duque de Caxias.

Para o anúncio de vagas pelo empregador, o contato pode ser
por  meio  dos  e-mails  sineempregomab@hotmail.com  e
admsine@hotmail.com  e  telefone  (94)  3322-2121.

Para o cadastro de currículo, o trabalhador deve se dirigir ao
posto de atendimento, pois o currículo gerado pelo próprio
sistema insere os dados pessoais e experiências profissionais
do interessado. O funcionamento é de segunda a sexta, das 8h
às 14h.

PAINEL  DE  VAGAS  –  14.07.2026
(TERÇA-FEIRA).

AJUDANTE DE DEPÓSITO. – 4653. (3 VAGAS).
Requisitos: Ensino Médio completo; Experiência na função. – 12
Encaminhamentos.
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MOTOFRETISTA  (ENTREGADOR).  –  4652.  (1
VAGA).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  CNH  categoria  A;
Experiência  comprovada  na  função;  Proativo.  –  04
Encaminhamentos.

OFIC.  DE  SERVIÇOS  GERIAS  MAN/EDIFIC.  –
4651. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função. – 04 Encaminhamentos.

JARDINEIRO. – 4650. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Experiência na função. – 03
Encaminhamentos.

OFIC.  DE  SERVIÇOS  GERIAS  MAN/EDIFIC.  –
4649. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Experiência na função. – 04
Encaminhamentos.

SOLDADOR – (ELETRODO REVESTIDO). – 4648.
(2 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  incompleto;  Experiência  na
função na função comprovada em CTPS. – 08 Encaminhamentos.

OFICIAL DE MANUTENÇÃO. – 4647. (3 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  Incompleto;  Experiência  na
função; Vivência em Canteiro de Obras. – 09 Encaminhamentos.



ELETRICISTA DE INSTALAÇÕES (EDIFÍCIOS). –
4646. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  Completo  ou  Médio;  Curso
profissionalizante  de  Eletricista;  Experiência  na  função
comprovada  em  CTPS;  Vivência  em  Canteiro  de  Obras.  –  04
Encaminhamentos.

AGENTE DE COLETA DE RESÍDUOS. – 4645. (3
VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental Incompleto; Residir no núcleo
Nova Marabá. – 09 Encaminhamentos.

OFIC.  DE  SERVIÇOS  GERAIS  MAN/EDIFIC.  –
4644. (2 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental;  Experiência  na  função;
Disponibilidade de horário. 06 Encaminhamentos.

VENDEDOR  (PORTA  À  PORTA).  –  4643.  (2
VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental; Noções básicas em vendas e
Cadastro de Clientes. – 08 Encaminhamentos.

CONFERENTE  DE  LOGÍSTICA.  –  4642.  (1
VAGA).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo  ou  acima;  Possuir  CNH
categoria B, será um diferencial; Experiência na função será
um diferencial. – 04 Encaminhamentos.

INSTALADOR REPARADOR DE COMUN. (FIBRA). –



4641 (4 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental;  Experiência  na  função
comprovada  em  CTPS.  –  10  Encaminhamentos.

OFIC.  DE  SERVIÇOS  GERAIS  MAN/EDIFIC.  –
4640. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  incompleto;  Experiência  na
função comprovada em CTPS; Vivência em Canteiro de Obras. – 04
Encaminhamentos.

AUXILIAR  DE  ENGENHEIRO  CONST.  CIVIL  –
4639. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Superior  completo  em  Engenharia  Civil;
Experiência na função; Facilidade para trabalhar em Equipe. –
03 Encaminhamentos.

AJUDANTE DE OBRAS. – 4638. (4 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental;  Experiência  na  função
comprovada  em  CTPS;  Vivência  em  Canteiro  de  Obras.  –  08
Encaminhamentos.

PEDREIRO. – 4637. (4 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental;  Experiência  na  função
comprovada  em  CTPS;  Vivência  em  Canteiro  de  Obras.  –  08
Encaminhamentos.

AUXILIAR DE LOGÍSTICA. – 4634. (3 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função; Pontualidade e agilidade; Facilidade para trabalhar em
Equipe. – 09 Encaminhamentos.



OPERADOR  DE  EMPILHADEIRA.  –  4633.  (1
VAGA).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Curso  de  Operador  de
Empilhadeira; Possuir CNH categoria B; Experiência na função;
Pontualidade. – 04 Encaminhamentos.

OPERADOR  DE  EMPILHADEIRA.  –  4631.  (1
VAGA).
Requisitos: Ensino Fundamental completo ou Médio; Possuir CNH
categoria B; Experiência superior a seis meses na área de
atuação comprovada em CTPS. – 05 Encaminhamentos.

AUXILIAR DE OPERAÇÃO (LOGÍSTICA). – 4630.
(2 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função;  Desejável  possuir  CNH  categoria  AB.  –  06
Encaminhamentos.

PEDREIRO. – 4629. (10 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental completo; Experiência na função
comprovada em CTPS. – 10 Encaminhamentos.

FIEL DE DEPÓSITO. – 4628. (2 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função; Organização e Proatividade; Residir no núcleo Cidade
Nova. – 04 Encaminhamentos.

MOTOFRETISTA  (ENTREGADOR).  –  4627.  (1
VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  Médio  completo;  Possuir  CNH
categoria AB; Experiência na função. – 04 Encaminhamentos.



RECEPCIONISTA DE CONSULTÓRIO MED/ODONTO.
– 4626. (2 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Informática  básica;
Experiência com planos Odontológicos; Organização; Residir no
núcleo Nova Marabá. – 04 Encaminhamentos.

AUXILIAR FINANCEIRO. – 4625. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Domínio do pacote Office;
Experiência em contas à pagar, arquivo e lançamento de contas
em Sistema, comprovada em CTPS. – 03 Encaminhamentos.

ELETRICISTA DE INSTALAÇÕES (PREDIAL). –
4624. (2 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental;  Curso  profissionalizante  de
eletricista; Experiência na função comprovada em CTPS. – 06
Encaminhamentos.

ARTÍFICE DE MANUTENÇÃO. – 4623. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  Completo  (desejável  Ensino
Médio Completo); Noções de pintura e jardinagem; Conhecimento
em utilização de ferramentas manuais e elétricas; Noções de
segurança  do  trabalho;  Experiência  na  função.  –  04
Encaminhamentos.

SERVIÇOS GERAIS MAN/EDIF. (TEMPORÁRIO). –
4622. (6 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  Na
função. – 12 Encaminhamentos.

ASSISTENTE  ADMINISTRATIVO.  –  4621.  (1



VAGA).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Conhecimento  do  pacote
Office; Vivência em Rotinas Administrativas; Experiência na
função comprovada em CTPS. – 04 Encaminhamentos.

SERVENTE DE OBRAS. – 4620. (4 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  não
requerida – (Pode ser Primeiro emprego); Residir no núcleo
Nova Marabá ou ter transporte próprio. – 12 Encaminhamentos.

AUXILIAR  DE  SAÚDE  BUCAL.  –  4619.  (2
VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Informática  básica;
Experiência  em  atendimento  em  consultório  Odontológico;
Organização;  Residir  no  núcleo  Nova  Marabá.  –  06
Encaminhamentos.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO. – 4618. (10 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função; residir no núcleo Cidade Nova. – 20 Encaminhamentos.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO. – 4614. (4 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência prévia
na função. – 12 Encaminhamentos.

AUXILIAR  DOMÉSTICO/ARRUM.  –  4613.  (1
VAGA).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência prévia
na função com referências; Desejável residir no núcleo Cidade
Nova. – 04 Encaminhamentos.



AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA. – 4612. (2
VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  incompleto;  Experiência  não
requerida;  Resistência  física  para  trabalho  dinâmico;
Disponibilidade  de  horário.  –  30  Encaminhamentos.

MOTORISTA DE CAMINHÃO TRUCK. – 4610. (1
VAGA).
Requisitos:  Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Possuir  CNH
categoria D ou E; Experiência na função comprovada em CTPS;
Disponibilidade de horário. – 04 Encaminhamentos.

LÍDER – ENCARREGADO DE MONTAGEM. – 4608.
(1 VAGA).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência mínima
de  06  (seis)  meses  na  função  comprovada  em  CTPS.  –  03
Encaminhamentos.

ELETROTÉCNICO  (TEMPORÁRIO).  –  4607.  (1
VAGA).
Requisitos: Requisitos: Ensino Médio completo; Curso Técnico
em Eletrotécnica; Experiência mínima de 06 (seis) meses na
área de atuação comprovada em CTPS: Possuir CNH categoria AB
será um diferencial; Disponibilidade para realizar viagens. –
04 Encaminhamentos.

GESSEIRO  (TEMPORÁRIO).  –  4606.  (12
VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental completo; Experiência mínima de
06  (seis)  meses  na  área  de  atuação  comprovada  em  CTPS:
Disponibilidade para realizar viagens. – 24 Encaminhamentos.



AUXILIAR DE LIMPEZA (TEMPORÁRIO). – 4605.
(10 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  incompleto;  Experiência  não
requerida (pode ser primeiro emprego); Disponibilidade para
realizar viagens. – 30 Encaminhamentos.

ELETRICISTA  AUXILIAR  (TEMPORÁRIO).  –
4604. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Curso
profissionalizante de Eletricista; Possuir CNH categoria AB
será  um  diferencial;  Experiência  não  requerida:
Disponibilidade para realizar viagens. – 06 Encaminhamentos.

ELETRICISTA  DE  INST.  DE  PRÉDIOS
(TEMPORÁRIO). – 4603. (3 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Curso
profissionalizante de Eletricista; Possuir CNH categoria AB;
Experiência  mínima  de  06  (seis)  meses  na  área  de  atuação
comprovada em CTPS: Disponibilidade para realizar viagens. –
06 Encaminhamentos.

MECÂNICO ELETRICISTA DE VEÍCULOS. – 4602.
(1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Curso
profissionalizante na área; Experiência comprovada na área de
atuação; Desejável residir nos Núcleos São Félix ou Morada
Nova. – 04 Encaminhamentos.

PEDREIRO. – 4601. (3 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental;  Experiência  na  função
comprovada  em  CTPS.  –  06  Encaminhamentos.



SERVENTE DE OBRAS. – 4600. (3 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental; Experiência na função. – 09
Encaminhamentos.

ATENDENTE BALCONISTA. – 4599. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Informática  básica;
Experiência em vendas. – 04 Encaminhamentos.

GERENTE ADMINISTRATIVO. – 4598. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Curso Superior ou estar
cursando será diferencial; Possuir CNH categoria B; vivência
em Rotinas Administrativas; Experiência na função comprovada
em  CTPS;  Disponibilidade  para  realizar  viagens.  –  04
Encaminhamentos.

MECÂNICO  DE  MÁQUINAS  PESADAS
(MANUTENÇÃO). – 4596. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência mínima
de  06  (seis)  meses  na  função  ou  atividades  similares
comprovada  em  CTPS.  –  04  Encaminhamentos.

MARTELETEIRO. – 4595. (2 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência mínima
de  06  (seis)  meses  na  função  ou  atividades  similares
comprovada  em  CTPS.  –  06  Encaminhamentos.

PEDREIRO. – 4594. (4 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência mínima
de  06  (seis)  meses  na  função  ou  atividades  similares
comprovada  em  CTPS.  –  12  Encaminhamentos.



MECÂNICO DE TRUCK CENTER (CAMINHÕES). –
4593. (2 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental completo; Possuir CNH categoria
AB;  Experiência  na  função  comprovada  em  CTPS.  –  06
Encaminhamentos.

MECÂNICO DE AUTO CENTER (AUTOMÓVEIS). –
4592. (2 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental completo; Possuir CNH categoria
AB;  Experiência  na  função  comprovada  em  CTPS.  –  06
Encaminhamentos.

ESTOQUISTA. – 4591. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Fundamental ou Médio completo; Possuir CNH
categoria  AB;  Experiência  na  função  (pode  ser  primeiro
emprego). – 05 Encaminhamentos.

OPERADOR  DE  CAIXA  (PCD).  –  4589.  (1
VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Pacote Office; Conhecimento
em rotinas administrativa e financeiro; Experiência na função
comprovada em CTPS. – 04 Encaminhamentos.

SERVIÇOS  GERAIS  MAN/EDIFIC.  –  4588.  (1
VAGA).
Requisitos: Ensino Fundamental; Experiência na função. – 04
Encaminhamentos.

SERVIÇOS  GERAIS  MAN/EDIFIC.  –  4587.  (3
VAGA).
Requisitos: Ensino Fundamental; Experiência na função; Residir



no  núcleo  Nova  Marabá  ou  ter  transporte  próprio.  –  09
Encaminhamentos.

SERVIÇOS  GERAIS  MAN/EDIFIC.  –  4586.  (1
VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental;  Experiência  na  função  –
Proatividade e Agilidade. – 04 Encaminhamentos.

MOTOFRETISTA (ENTREGADOR/GERAIS). – 4585.
(1 VAGA).
Requisitos: Ensino Fundamental completo ou Médio; Possuir CNH
categoria A ou AB. – 04 Encaminhamentos.

SERVIÇOS GERAIS. – 4583. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função; Disponibilidade de horário. – 03 Encaminhamentos.

AUXILIAR DE COZINHA. – 4581. (2 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função; Disponibilidade de horário. – 06 Encaminhamentos.

RECEPCIONISTA  ATENDENTE.  –  4580.  (3
VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Informática  básica  e
avançada; Disponibilidade de horário. – 09 Encaminhamentos.

MOTORISTA DE CAMINHÃO MUNK. – 4577. (1
VAGA).
Requisitos:  Ensino  Médio  Fundamental  completo;  Possuir  CNH
categoria AD; Experiência área de atuação comprovada em CTPS;
Experiência com Joystick. – 04 Encaminhamentos.



MECÂNICO  DE  AUTOMÓVEIS.  –  4574.  (2
VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função. – 06 Encaminhamentos.

AJUDANTE DE OBRAS. – 4573. (15 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  incompleto;  Experiência  na
função; (Currículo físico em mãos). – 30 Encaminhamentos.

GERENTE  DE  TRANSPORTES  (DEPÓSITO).  –
4569. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Curso Superior na área de
Logística  será  um  diferencial;  Experiência  na  função
comprovada em CTPS; Residir no Núcleo São Félix e/ou Morada
Nova. – 04 Encaminhamentos.

AUXILIAR (FIÉL DE DEPÓSITO). – 4566. (4
VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental completo; Experiência na função
será um diferencial; Residir no Núcleo São Félix e/ou Morada
Nova. – 12 Encaminhamentos.

AUXILIAR DE LINHA DE PRODUÇÃO. – 4565. (1
VAGA).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  completo;  Experiência  na
função; Residir no Núcleo Cidade Nova. – 03 Encaminhamentos.

PEDREIRO. – 4563. (2 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência mínima
de  06  (seis)  meses  na  função  comprovada  em  CTPS.  –  08
Encaminhamentos.



AJUDANTE DE OBRAS. – 4562. (2 VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  incompleto;  Experiência  Na
função. – 08 Encaminhamentos.

AGRIMENSOR. – 4558. (1 VAGA).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Curso  Técnico  em
Agrimensura ou Topografia; Possuir CNH categoria AB – (EAR);
Disponibilidade para realizar viagens; Experiência na função
será um diferencial. – 04 Encaminhamentos.

AJUDANTE  DE  AÇOUGUEIRO.  –  4553.  (2
VAGAS).
Requisitos: Ensino Médio completo; Experiência na função será
um diferencial; Disponibilidade para trabalhar por Escala. –
08 Encaminhamentos.

OPERADOR DE CAIXA. – 4552. (5 VAGAS).
Requisitos: Ensino Médio completo; Curso profissionalizante de
Operador de Caixa; Disponibilidade para trabalhar por Escala.
– 15 Encaminhamentos.

AÇOUGUEIRO. – 4551. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Experiência com Cortes e
Atendimento  ao  cliente;  Experiência  na  função.  –  04
Encaminhamentos.

CONFERENTE  DE  LOGÍSTICA.  –  4549.  (2
VAGAS).
Requisitos: Ensino Médio completo; Domínio do pacote Office e
Excel; Experiência na função na função será um diferencial. –
08 Encaminhamentos.



AJUDANTE DE CARGA E DESCARGA. – 4543. (10
VAGAS).
Requisitos:  Ensino  Fundamental  incompleto;  Experiência  não
requerida. – 20 Encaminhamentos.

MONTADOR DE ANDAIMES. – 4541. (5 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência mínima
de  06  (seis)  meses  na  função  ou  atividades  similares
comprovada  em  CTPS  (currículo  físico  em  mãos).  –  10
Encaminhamentos.

AUXILIAR DE PRODUÇÃO. – 4532. (10 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental; Residir no bairro Araguaia ou
nas imediações ou ter transporte próprio; Disponibilidade de
horário. – 20 Encaminhamentos.

GERENTE ADMINISTRATIVO. – 4531. 1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Domínio do pacote Office;
Experiência  na  função  comprovada  em  CTPS;  Residir  no
Residencial Cidade Jardim ou ter transporte próprio. – 04
Encaminhamentos.

GERENTE COMERCIAL. – 4530. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; Domínio do pacote Office;
Experiência  na  função  comprovada  em  CTPS;  Residir  no
Residencial Cidade Jardim ou ter transporte próprio. – 04
Encaminhamentos.

TÉCNICO  EM  ELETROMECÂNICA.  –  4526.  (1
VAGA).
Requisitos:  Ensino  Médio  completo;  Curso  Técnico  em
Eletromecânica; Possuir CNH categoria B; Experiência na função



será um diferencial. – 04 Encaminhamentos.

VENDEDOR DE CONSÓRCIO. – 4518. (2 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental completo ou Médio; Experiência
em vendas de consórcio e/ou seguro será um diferencial. – 06
Encaminhamentos.

OPERADOR  DE  CAIXA  (ASSESSOR  DE
ATENDIMENTO). – 4514. (1 VAGA).
Requisitos: Ensino Médio completo; curso de Operador de Caixa;
Experiência  na  função  comprovada  em  CTPS.  –  04
Encaminhamentos.

ARMADOR DE FERROS. – 4513. (10 VAGAS).
Requisitos: Ensino Fundamental incompleto; Experiência mínima
de  06  (seis)  meses  na  função  ou  atividades  similares
comprovada  em  CTPS  (currículo  físico  em  mãos).  –  20
Encaminhamentos.

Fonte:  Portal  debate  e  Publicado  Por:  Jornal  Folha  do
Progresso  14/07/2026/07:29:09

O formato de distribuição de notícias do Jornal Folha do
Progresso pelo celular mudou. A partir de agora, as notícias
chegarão diretamente pelo formato Comunidades, ou pelo canal
uma das inovações lançadas pelo WhatsApp. Não é preciso ser
assinante para receber o serviço. Assim, o internauta pode
ter,  na  palma  da  mão,  matérias  verificadas  e  com
credibilidade. Para passar a receber as notícias do Jornal
Folha do Progresso, clique nos links abaixo siga nossas redes
sociais:

Clique aqui e nos siga no X

Clica aqui e siga nosso Instagram

http://www.folhadoprogresso.com.br/
http://www.folhadoprogresso.com.br/
https://chat.whatsapp.com/EctCT77FAdyDNGygmOiZC1
https://x.com/ProgressoJornal
https://www.instagram.com/jornalfolhadoprogresso/


Clique aqui e siga nossa página no Facebook

Clique aqui e acesse  o nosso canal no WhatsApp

Clique aqui e acesse a comunidade do Jornal Folha do
Progresso

Apenas os administradores do grupo poderão mandar mensagens e
saber quem são os integrantes da comunidade. Dessa forma,
evitamos qualquer tipo de interação indevida. Sugestão de
pauta enviar no e-mail:folhadoprogresso.jornal@gmail.com.

Envie vídeos, fotos e sugestões de pauta para a redação do JFP
(JORNAL FOLHA DO PROGRESSO) Telefones: WhatsApp (93) 98404
6835– (93) 98117 7649.
“Informação publicada é informação pública. Porém, para chegar
até você, um grupo de pessoas trabalhou para isso. Seja ético.
Copiou? Informe a fonte.”
Publicado por Jornal Folha do Progresso, Fone para contato 93
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