Justica do Trabalho condena
Volkswagen a pagar R$ 2
milhoées por trabalho escravo
em fazenda no Para
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Em nota, a Volkswagen do Brasil disse que “nao se manifestara
sobre discussfes judiciais em andamento”.

A decisao é considerada histoéorica por entidades como a
Comissao Pastoral da Terra (CPT) por “reconhecer que graves
violacdes de direitos humanos nao podem ser apagadas pelo
tempo”.

0 juiz José Iraelcio de Souza Melo Jdnior rejeitou as
preliminares apresentadas pela empresa e afastou a tese de
prescricao, argumento usado pela montadora para tentar
encerrar o caso por se tratar de fatos ocorridos em 1986.

Na sentenca, o magistrado também descartou a tentativa da
Volkswagen de transferir a responsabilidade para “gatos” ou
empreiteiros contratados. Para a Justica, o ponto central nao
era apenas a forma da contratacao, mas as “condicdes
degradantes em que o trabalho foi prestado e o vinculo da
empresa com as violacobes”.


https://news.folhadoprogresso.com.br/justica-do-trabalho-condena-volkswagen-a-pagar-r-2-milhoes-por-trabalho-escravo-em-fazenda-no-para/
https://news.folhadoprogresso.com.br/justica-do-trabalho-condena-volkswagen-a-pagar-r-2-milhoes-por-trabalho-escravo-em-fazenda-no-para/
https://news.folhadoprogresso.com.br/justica-do-trabalho-condena-volkswagen-a-pagar-r-2-milhoes-por-trabalho-escravo-em-fazenda-no-para/
https://news.folhadoprogresso.com.br/justica-do-trabalho-condena-volkswagen-a-pagar-r-2-milhoes-por-trabalho-escravo-em-fazenda-no-para/

Provas

0 processo foi movido por advogados do Coletivo Veredas, que
atuam no sul do Pard em parceria com a Comissao Pastoral da
Terra (CPT). A entidade foi admitida como amicus curilae,
figura que atua como colaboradora técnica do Judiciario,
levando informacdes especializadas para ajudar na analise do
caso.

Segundo a advogada da CPT Jamyla Carvalho, a discussao sobre a
prescricao sempre foi uma das principais teses sustentadas nos
autos. Para ela, “o reconhecimento de que o trabalho escravo é
uma violacao grave de direitos humanos reforca o dever do
Estado brasileiro de garantir memdria, verdade, justica e
reparacao as vitimas”.

Documentos reunidos ao longo de décadas pela CPT foram usados
como prova e destacados pelo juiz como elementos relevantes
para demonstrar o trabalho escravo na fazenda.

Condicdes degradantes

No mérito, a Justica reconheceu a existéncia de trabalho
escravo contemporaneo na Fazenda Vale do Rio Cristalino. Entre
os fatores apontados na decisao estao jornadas exaustivas,
servidao por divida, restricao a liberdade de locomocao,
vigilancia armada e condicbes degradantes de trabalho.

A sentenca também menciona alimentacao precaria, falta de agua
potavel, auséncia de instalaclGes sanitarias e alojamentos
improvisados e insalubres. Para os autores da acao, esses
elementos mostram que a exploracao dos trabalhadores
ultrapassava qualquer limite legal ou humanitario.

A atuacao conjunta da CPT contou ainda com apoio juridico da
Clinica de Combate ao Trabalho Escravo Frei Henri, da UFPA, e
do GPTEC/UFRJ. As instituigcdes integram uma rede de
pesquisadores e defensores de direitos humanos que atua ha



anos na denuncia e no enfrentamento ao trabalho escravo no
Brasil.

Reparacao histdrica

Para Daiana Adorno, advogada do Coletivo Veredas, a decisao
representa um marco nao s6 pelo valor da indenizacao, mas pelo
reconhecimento de que violacdes graves nao podem ser
esquecidas pelo decurso do tempo. Ela avalia que “a sentenca
reafirma a forca das normas internacionais de direitos humanos
e a obrigacao do Estado de responsabilizar quem se beneficiou
dessas praticas”.

A CPT disse que “considera que a condenacao uma forma
importante de reparacdao a uma vitima submetida ao trabalho
escravo had mais de quatro décadas”. A entidade avalia que “o
julgamento também reforca a ideia de que trabalhadores nao sao
nimeros nem pecas da producao, mas pessoas cujas vidas foram
marcadas por violacdes profundas”.

0 Brasil é signatario de convencdes internacionais que proibem
o trabalho escravo, como as convencdes 29 e 105 da OIT. Com a
decisao, a Justica do Trabalho de Redencao afirma que o pais
nao pode deixar esse tipo de crime sem resposta, mesmo quando
os fatos ocorreram ha décadas.

0 que diz a Volkswagen

Em nota, a Volkswagen do Brasil disse que “nao se manifestara
sobre discussdes judiciais em andamento” e que “com um legado
de 73 anos, a Volkswagen do Brasil reafirma seu compromisso
permanente com o respeito absoluto a Constituicao Federal, as
leis brasileiras e aos principios internacionais de direitos
humanos que orientam sua atuacao como uma das maiores
empregadoras do Pais”.

Ainda na nota, a empresa disse que “repudia qualquer forma de
trabalho forcado, degradante ou analogo a escravidao e reitera



sua dedicacao histdérica a promocao de um ambiente laboral
digno, ético e responsavel”.
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0 formato de distribuicdao de noticias do Jornal Folha do
Progresso pelo celular mudou. A partir de agora, as noticias
chegardo diretamente pelo formato Comunidades, ou pelo canal
uma das inovacoes lancadas pelo WhatsApp. Nao é preciso ser
assinante para receber o servi¢o. Assim, o internauta pode
ter, na palma da mao, matérias verificadas e com
credibilidade. Para passar a receber as noticias do Jornal
Folha do Progresso, clique nos links abaixo siga nossas redes
sociais:

= Clique aqui e nos siga no X

= Clica aqui e siga nosso Instagram

» Clique aqui e siga nossa pdgina no Facebook

» Clique aqui e acesse o0 nosso canal no WhatsApp

- Clique aqui e acesse a comunidade do Jornal Folha do
Progresso

Apenas os administradores do grupo poderao mandar mensagens e
saber quem sdo os integrantes da comunidade. Dessa forma,
evitamos qualquer tipo de interacdo indevida. Sugestao de
pauta enviar no e-mail:folhadoprogresso.jornal@gmail.com.

Envie videos, fotos e sugestoes de pauta para a redacao do JFP
(JORNAL FOLHA DO PROGRESSO0) Telefones: WhatsApp (93) 98404
6835— (93) 98117 7649.

“Informacao publicada é informacao publica. Porém, para chegar
até vocé, um grupo de pessoas trabalhou para isso. Seja ético.
Copiou? Informe a fonte.”
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