Entenda o que muda com o fim
da escala 6x1 e quando comeca
a valer
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0 Senado Federal aprovou nesta quarta-feira (14) a PEC
(Proposta de Emenda a Constituicao) 221/2019, que prevé o fim
da escala de trabalho 6x1 no Brasil.

0 texto reduz a jornada maxima de 44 para 40 horas semanais,
garante dois dias de repouso remunerado por semana e impede a
reducao dos salarios dos trabalhadores.

Conteudo relacionado

= Senado _aprova PEC do fim da escala 6x1 e trabalhador
tera dois dias de folga por semana

= Hamilton Mourao é o Unico senador a votar contra a PEC
do fim da 6x1

A mudanca, no entanto, ndao serd imediata. A proposta
estabelece um periodo de transicao de 14 meses, contado a
partir da publicacao da emenda constitucional, para que a nova
jornada seja integralmente implementada.

Como os senadores mantiveram o mesmo texto aprovado pela
Camara dos Deputados em maio, a PEC nao precisard retornar
para analise dos deputados. O prdéximo passo sera a promulgacao
pelo Congresso Nacional, sequida da publicacao no Diario
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Oficial da Uniao.

Quando a nova jornada comeca a valer?

A transicao ocorrera em duas etapas. Dois meses apo6s a
publicacao da emenda constitucional, a jornada mdaxima de
trabalho serd reduzida de 44 para 42 horas semanais. Nesse
mesmo prazo, os trabalhadores passarao a ter direito a dois
dias de repouso semanal remunerado, sendo um deles
preferencialmente aos domingos.

Apés mais 12 meses, a jornada maxima caird definitivamente
para 40 horas semanais, completando os 14 meses de transicao
previstos na proposta.

0 texto mantém o limite normal de oito horas diarias de
trabalho e permite mecanismos de compensacao de hordarios.
Durante a primeira etapa de transicao, acordos e convencodes
coletivas poderao estabelecer ajustes na jornada diaria para
acomodar as 42 horas semanais, desde que respeitados os dois
dias de descanso.

0 que muda para os trabalhadores?

A principal mudanca sera a substituicao da escala de seis dias
de trabalho para um de descanso por um regime que assegura
dois dias de repouso semanal remunerado.

A PEC nao exige, entretanto, que as duas folgas sejam
consecutivas. 0 texto também permite que acordos ou convencodes
coletivas estabelecam regimes excepcionais de compensacao,
desde que seja garantida uma média de dois dias de descanso
por semana ao longo do més e pelo menos uma folga a cada
periodo maximo de sete dias.

A reducao da jornada nao podera resultar em diminuicao
salarial. A garantia vale para os contratos de trabalho ja
existentes e também alcanca os pisos salariais das categorias
profissionais.



0 texto estabelece ainda que cldusulas de acordos e convencoes
coletivas incompativeis com as novas regras deixarao de
produzir efeitos dois meses apds a publicacao da emenda.

ExcecOoes previstas

A proposta permite que uma lei estabeleca condicdes
especificas para regimes diferenciados de trabalho e descanso,
como o0s aplicados a determinadas atividades e jornadas,
respeitados os limites constitucionais.

Também prevé tratamento especifico para empregados com diploma
de nivel superior e remuneracao igual ou superior a duas vezes
e meia o teto do RGPS (Regime Geral de Previdéncia Social).
Nesses casos, as regras de duracao e controle de jornada
poderao nao ser aplicadas, mas o direito ao repouso semanal
sera preservado.

Para microempreendedores individuais, microempresas e empresas
de pequeno porte, o texto autoriza a criacao de medidas
transitdérias por meio de lei complementar, condicionadas a
manutencao dos niveis de emprego.

0 que falta para a mudanca entrar em
vigor?

Com a aprovacao da PEC em dois turnos pelo Senado, sem
alteracdes em relacao ao texto aprovado pela Camara, a
proposta concluiu a etapa de votacao no Congresso Nacional.

Diferentemente de um projeto de lei, uma proposta de emenda a
Constituicao nao depende de sancao do presidente da Republica.
A promulgacao é feita pelas Mesas da Camara dos Deputados e do
Senado Federal. Depois da promulgacao e da publicacao oficial,
terd inicio a contagem dos prazos de transicao.
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0 formato de distribuicdao de noticias do Jornal Folha do
Progresso pelo celular mudou. A partir de agora, as noticias
chegardo diretamente pelo formato Comunidades, ou pelo canal
uma das inovacoes lancadas pelo WhatsApp. Nao é preciso ser
assinante para receber o servi¢o. Assim, o internauta pode
ter, na palma da mao, matérias verificadas e com
credibilidade. Para passar a receber as noticias do Jornal
Folha do Progresso, clique nos links abaixo siga nossas redes
sociais:

= Clique aqui e nos siga no X

= Clica aqui e siga nosso Instagram

» Clique aqui e siga nossa pdgina no Facebook

» Clique aqui e acesse o nosso canal no WhatsApp

- Clique aqui e acesse a comunidade do Jornal Folha do
Progresso

Apenas os administradores do grupo poderao mandar mensagens e
saber quem sdo os integrantes da comunidade. Dessa forma,
evitamos qualquer tipo de interacdo indevida. Sugestao de
pauta enviar no e-mail:folhadoprogresso.jornal@gmail.com.

Envie videos, fotos e sugestoes de pauta para a redacao do JFP
(JORNAL FOLHA DO PROGRESSO0) Telefones: WhatsApp (93) 98404

6835— (93) 98117 7649.

“Informacao publicada é informacao publica. Porém, para chegar
até vocé, um grupo de pessoas trabalhou para isso. Seja ético.
Copiou? Informe a fonte.”
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Conta digital: a porta de entrada para sua vida financeira

moderna
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